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Vorwort der Geschaftsfuhrung

»Umweltschutz ist Nachweltschutz«

(Richard von Weizsdcker)

nternehmens- und Umweltziele sind in der SSB eng miteinander verknUpft. In einer Zeit, in

der die Konsequenzen fahrlassigen Umgangs mit der Umwelt starker denn je spUrbar sind,
fuhlen wir uns als Unternehmen verpflichtet, dkologische Wiedergutmachung nicht als 6ffent-
lichkeitswirksamen Ablasshandel mit der Umwelt zu betreiben, sondern konsequent zu versu-
chen, sich als ékologischer Akteur zu verstehen, der immer auch gleichzeitig Geber und Neh-
mer ist. Anstatt unsere Verantwortung als Bremse oder Belastung zu sehen, haben wir sie in
der SSB zu einem wesentlichen Faktor unserer Tatigkeit gemacht.

Mit Blick in die Zukunft sehen wir vor allem drei grofBe Themen auf die SSB zukommen, die es
gilt, verantwortlich zu handhaben:

Wir wollen der demografischen Entwicklung proaktiv begegnen und nicht nur unsere Mitarbei-
ter an unser Unternehmen binden, sondern vor allem auch Neue dazugewinnen, die das Wis-
sen und die Expertise der SSB weitertragen und neues einbringen.

Wir mussen uns als Bauunternehmen immer wieder der Aufgabe widmen, wie wir Ressourcen
sparen oder einer Kreislaufwirtschaft zufuhren konnen.

Und schlussendlich gilt es, den Energieverbrauch und die damit einhergehenden CO 2-Emissio-
nen deutlich zu reduzieren.

Neben der Erflllung gesetzlicher und interner Vorschriften sehen wir unsere Verantwortung
vor allem auch in der kontinuierlichen Verbesserung unserer Leistungen fur den Umweltschutz,
die Gesundheit und Sicherheit sowie den bendtigten Energieverbrauch. Transparenz und Of-
fenheit sind uns wichtig, um das gegenseitige Vertrauen weiter zu starken. Aus diesem Grund
habenwir einIntegriertes Managementsystem eingefuhrt, welches die Aspekte Umweltschutz,
Gesundheitsschutz, Sicherheit und Compliance in allen Bereichen umfasst.

Wir haben bis heute viel erreicht, haben aber noch einiges zu tun und sind auf unserem weite-
ren Weg auch auf innovative Partner, Nachunternehmen und Lieferanten angewiesen.

Die vorliegende Umwelterkldrung soll lhnen die Moglichkeit geben, nachzuvollziehen, was wir
bisher erreicht haben und welche neuen Ziele wir uns zur weiteren Verbesserung der Umwelt-
situation gesetzt haben.

Hans Gunther Winkler
GESCHAFTSFUHRER
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msmm Das Unternehmen

Unsere Geschichte

Die SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH wurde im Frihjahr 2003 von erfolgreichen Karntner Unter-
nehmern und Managern der Bauindustrie gegrindet und erdffnete seine Erfolgsgeschichte mit sechs
Auftragen fur Bricken und Tunnelsanierung im ersten Geschaftsjahr. In den folgenden Jahren entwickelte
sich das heute mittelstandische Unternehmen zu einem der fuhrenden Bauunternehmen Kdérntens, dessen
wesentlicher Tatigkeitsbereich die Sanierung anspruchsvoller Bauobjekte der dsterreichischen Verkehrsinfra-
struktur fur offentliche Auftraggeber ist.

Im Jahr 2014 erfolgte mit der Erweiterung um die Sparte Hochbau die strategische Ausweitung des Kernge-
schdftes der SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH. Mit dieser neuen Sparte wurde der Grundstein fur ein
weiteres erfolgreiches Wachstum des Unternehmens gelegt.

Im Jahr 2019 konnte das Unternehmen mit der Generalsanierung des Autobahnteilstlickes »Hochstrae St.
Marx«auf der A23 in Wien, erstmals in seiner Geschichte einen Auftrag in 3-stelliger Millionenhohe gewinnen.

Fundament und wesentlicher Erfolgsfaktor fur das bis heute kontinuierliche und qualitative Wachstum des
Unternehmens waren und sind unsere schlanken Strukturen, Flexibilitét im Denken und Handeln, partner-
schaftliche Zusammenarbeit mit unseren Auftraggebern, ARGE-Partnern, Subunternehmen und Lieferanten
sowie die Expertise unserer Mitarbeiter.

Konsequente Leistungs- und Qualitdtsorientierung, Fairness und Verantwortung, Umweltbewusstsein und
nachhaltiges Ressourcenmanagement prdgen seit jeher unsere Unternehmenskultur.

Unsere Standorte

ie SSB Sanierung StraBe Briicke Bau GmbH verflgt Uber insgesamt vier Standorte, wovon sich drei in
Kdrnten und einer in Wien befindet.

Der Hauptstandort und eingetragene Firmensitz des Unternehmens ist in 9800 Spittal an der Drau, Villacher
Straf3e 28b. An diesem Standort befinden sich neben der Geschaftsfihrung des Unternehmens die gesamt-
technische Leitung, die operative technische Leitung der Sparte »Tiefbau«, das HR-Management, die zentrale
Verwaltung, die kaufmdnnische Verwaltung und die Gerdte- und Fuhrparkverwaltung, sowie die Abteilungen
Kalkulation, technischer Innendienst und IT.

Am Standort 9020 Klagenfurt, Mageregger Strafle 71, befindet sich die Niederlassung der Sparte Hochbau
mit ihrer operativen technischen Leitung, einer Verwaltungseinheit und der Abteilung Kalkulation-Hochbau.

Der Standort 9710 Feistritz an der Drau, Gewerbepark 80, zahlt zum Bereich Gerdte- und Fuhrparkverwal-
tung des Unternehmens. Mit seiner neu errichteten Lagerhalle, Flugddchern und einer offenen Lagerfldche
dient er vorwiegend als »Logistikzentrum« des Unternehmens zum Zweck des »Zwischenlagerns bzw. des
Abstellens«von Fahrzeugen, Baumaschinen und Gerdten sowie von Baumaterialien und Baustoffen.

Der Standort 1080 Wien, Lerchenfelder StraBle 162, dient ausschlieBlich administrativen Zwecken bzw. ver-
waltungstechnischen Notwendigkeiten und ist derzeit unbesetzt.



I Unsere Kernkompetenzen

n der Sparte »Tiefbau« ist die wesentliche Kernkompetenz der SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH die

Sanierung bzw. Generalinstandsetzung relevanter Objekte der osterreichischen Verkehrsinfrastruktur mit
dem Schwerpunkt »Linienbauwerke«, d.h. Briicken und Tunnel. Wéhrend der vergangenen Jahre gelang es
dem Unternehmen zudem im Bereich »Spezialtiefbau, insbesondere mit Sicherungsarbeiten in schwierigem
Umfeld, umfangreiche Expertise zu erwerben, sodass man auch diesen besonderen Bereich der Sparte aus
heutiger Sicht zu den Kernkompetenzen unseres Unternehmens zdhlen darf.

Insbesondere bei anspruchsvollen GroBprojekten unseres strategischen Partners und Auftraggebers, der 0s-
terreichischen Autobahnen- und SchnellstraBBen-Finanzierungs-Aktiengesellschaft ASFINAG, konnten wir
wadhrend der beiden vergangenen Jahrzehnte unsere Leistungsfdhigkeit und Expertise in diesen Kernkompe-
tenzen laufend unter Beweis stellen.

In der Sparte »Hochbau« liegt unsere Kernkompetenz in der Errichtung von klassischen sowie auch moder-
nen, anspruchsvollen, architektonisch vielfaltigen Einfamilienhdusern und Villen. Unsere quadlifizierten Mitar-
beiter mit langjdhriger Erfahrung und Expertise setzen die Vorstellungen der Bauherren konsequent und
transparent um. Wir haben uns zu hohen Qualitdtsstandards verpflichtet, um gleichbleibend hervorragende
Qualitat zu gewdhrleisten und bauen massiv, individuell, schnell und kostengunstig.

Unser Leistungsspektrum

Dos Leistungsspektrum der Sparte »Tiefbau« umfasst neben den Kernkompetenzen Sanierung und Gene-
ralinstandsetzung von Briicken und Tunnel sowie Sicherungsarbeiten ein breites Spektrum an tiefbau-
spezifischen Bauleistungen. Dazu zdhlen unter anderem die Errichtung von Ladrmschutzbauten, Galeriebau-
werken, Erd-und StraBenbauarbeiten, Entwdsserungsarbeiten, Kabelarbeiten, Abtrags-und Abbrucharbeiten
arbeiten und vieles mehr.

Das Leistungsspektrum der Sparte »Hochbau« umfasst neben ihrer Kernkompetenz, der Errichtung von Ein-
familienhdusern, sémtliche spartentypische Leistungen. Neben der Errichtung von Wohnanlagen und Indust-
rie- bzw. Gewerbebauen verflgt die Sparte Uber jahrelange Expertise im Bereich Umbau und Gebdudesanie-
rung. Zudem wurden wdhrend der letzten Jahre Blrogebdude, Industrieobjekte, sowie Kultur- und
Bildungseinrichtungen errichtet.

Die Vermietung von Briickeninspektionsgerdten mit fachkundiger, erfahrener Bedienung an Marktbegleiter
und die 6ffentliche Hand ergdnzt das Leistungsspektrum der SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH.




I Unsere Unternehmensstruktur

ie schlanke Struktur unseres Unternehmens mit ihren kurzen, direkten und unkomplizierten Entschei-

dungs- und Kommunikationswegen bietet die Basis fur spannendes und effizientes Arbeiten und hilft ins-
besondere schnell und flexibel auf neue Herausforderungen zu reagieren. Sie ermoglicht es, alle Aktivitaten
unseres Unternehmens optimal aufeinander abzustimmen und befdhigt uns wirtschaftlich zu arbeiten, umim
Wettbewerb zu bestehen und unseren Verpflichtungen gegenuber unseren Stakeholdern nachzukommen.
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mmmm Umweltmanagement und Organisation

Anforderungen der EMAS-Verordnung

ie EMAS-Verordnung ermoglicht Unternehmen auf freiwilliger Basis an einem Gemeinschaftssystem fur

Umweltmanagement und Umweltbetriebsprifung teilzunehmen. Das Eco-Management and Audit Sche-
me (EMAS) fordert regelmdaBige Umweltbetriebsprifungen, welche das Unternehmen selbst durchfihrt und
bei denen die Umsetzung der Umweltziele sowie die Einhaltung der relevanten, gesetzlichen Umweltvor-
schriften standig neu bewertet werden. Die anschlieBende externe Prifung durch einen zugelassenen Um-
weltgutachter stellt den Wahrheitsgehalt und die Rechtskonformitdt sicher.

Selbstverpflichtung

Umweltpriifung
o
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Unsere Umweltpolitik und unsere Umweltleitlinien

ie Umweltpolitik der SSB Sanierung StraBe Briicke Bau GmbH ist als integraler Bestandteil der Unterneh-

menspolitik im Kontext mit den beiden zeitgleich im Unternehmen implementierten Managementsyste-
men Compliance gemdB ISO 37301:2021 und Anti-Korruption gemdf ISO 37001:2016 sowohl im Speziellen als
auch ganzheitlich zu betrachten.

Mit unserer Unternehmens- respektive Umweltpolitik, wollen wir durch unser Handeln heute einen Beitrag fur
eine gute Zukunft leisten. Fir uns ist dies kein Werbeslogan. Es ist unsere Uberzeugung, unsere innere Stimme.
Wir treten an, die uns gegebene Zeit zu nutzen, um unser Unternehmen in einem 6konomischen, sozialen und
okologischen Gleichgewicht zu fihren und dabei ganzheitliche Verantwortung zu Gbernehmen.
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as europdische Umweltmanagementsystem EMAS sehen wir in der Tradition der Agenda 21. In diesem

Sinne verpflichten wir, die SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH, uns hiermit zu einer kontinuierlichen
Verbesserung unserer Umweltleistung und zu einer standigen Steigerung der Ressourceneffizienz. Wir tragen
dafur Sorge, dass vorbehaltlos, standig und kontinuierlich alle Anforderungen, die an das Eco-Management
and Audit Scheme gestellt sind, eingehalten werden. Zur Gewdhrleistung eines funktionierenden Umwelt-
managementsystems stellen wir unser Handeln unter nachstehende Leitlinien:
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Wir betrachten die Umwelt als ein wertvolles gesellschaftliches Gemeingut. Wir Glbernehmen Ver-
antwortung dafiir, dieses durch unser Handeln zu erhalten und zu schiitzen.

UmweltschutzmaBnahmen haben in unserem Unternehmen grundsétzlich eine sehr hohe Prioritat.
Sie werden durch verniinftige Abwagung sozialer und 6konomischer Aspekte getroffen und im
Rahmen unserer technischen und finanziellen Méglichkeiten umgesetzt.

Wir verpflichten uns, bei der Durchfiihrung unserer Baudienstleistungen alle relevanten umwelt-
bezogenen Rechtsvorschriften einzuhalten und unsere Umweltleistungen jederzeit und Uber die
gesetzlichen Anforderungen hinaus, zu verbessern.

Unsere Umweltleistung wird regelmdBig erfasst, kontrolliert, beurteilt und dokumentiert. Bei er-
kennbaren Abweichungen stellen wir sicher, dass geeignete Maf3nahmen zu deren Beseitigung er-
griffen werden.

Wir sind bestrebt, gesundheits- oder umweltschadliche Emissionen, die durch unser unternehmeri-
sches Handeln ausgeldst werden, auf ein Minimum zu reduzieren oder vollstdndig zu verhindern.
Deshalb verfolgen wir Strategien zur Minimierung des Ressourceneinsatzes und zur umweltscho-
nenden Abwicklung unserer Bauprojekte und aller dafiir notwendigen Transport- und Logistikpro-
zesse.

Unsere Mitarbeiter werden in den Prozess der kontinuierlichen Verbesserung einbezogen. Wir for-
dern jeden Einzelnen und wissen, dass gute Leistung nur gemeinsam erzielt werden kann. Deshalb
legen wir Wert auf dynamisches Teamwork. Unsere Mitarbeiter werden regelmaBig geschult, um
gemeinsam aktiv zur Verbesserung der Umweltleistung beizutragen. Wir verweisen hierbei auf
unser Unternehmensleitbild.

Unsere Mitarbeiter sind unsere wichtigste Sdule. Wir sorgen dafiir, dass unsere Mitarbeiter einen
gesunden und sicheren Arbeitsplatz vorfinden. Deshalb beugen wir zu hohen Belastungen vor und
ergreifen MaBnahmen die leistungsfordernd und stressmindernd wirken.

Wir verpflichten uns, nicht nur im eigenen Unternehmen eine fiihrende Rolle beim Umweltschutz
einzunehmen, sondern unterstitzen auch unsere Stakeholder bei deren Umweltschutzbemuhun-
gen.

Die Zufriedenheit unserer Auftraggeber, Nachunternehmer und Lieferanten ist eines unserer zent-
ralen Anliegen. Deshalb pflegen wir eine transparente Kommunikationspolitik. Wir suchen den of-
fenen Diskurs mit unseren Stakeholdern und der Offentlichkeit, iiber unseren praktizierten Umwelt-
schutz und unsere Umweltziele, um unser Handeln nachhaltig an deren Anspruch zu orientieren.

Im Rahmen des Energiemanagements versuchen wir, unsere Abhdngigkeit von fossilen Ressourcen
zu senken und Umweltkriterien in unsere Kaufentscheidungen und strategischen Entscheidungen
mit einflieBen zu lassen. Dafir priifen wir auch die Substituierbarkeit durch regenerative Ressour-
cen.

Unsere Umweltleitlinien werden von unserem Team jederzeit mit Leben erflllt und gegeniber von
Mitarbeitern, Kollegen, Partnern, Dienstleistern, Nachunternehmern und Auftraggebern verstdnd-
lich gemacht und vorgelebt.

Aus unserer Umweltpolitik leiten wir unsere Umweltziele ab. Wir entwickeln kontinuierlich Ma3nah-
men zur Zielerreichung, stellen dafiir notwendigen Ressourcen zur Verfligung und definieren Ver-
antwortlichkeiten.

Unsere Baudienstleistungen beruhen auf dem Vorhandensein einer intakten Umwelt. Deshalb se-
hen wir den Umweltschutz als wichtige Aufgabe zur Zukunftssicherung unseres Unternehmens.

Unsere Unternehmensstrategie und -philosophie ist dauerhaft und generationsiibergreifend an-
gelegt. Eine langfristig intakte Umwelt ist dafiir eine entscheidende Voraussetzung und entspricht
unserer grundsatzlichen Uberzeugung und unserem Versténdnis fiir Nachhaltigkeit.
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I Unser internes Umweltmanagement

Unser internes Umweltmanagement umfasst sdmtliche Unternehmensbereiche. Es dient dazu, die grund-
satzlichen Vorgaben unserer Unternehmens- und Umweltpolitik bzw. unserer Umweltleitlinien mit allen
dazugehorigen Zielen in praktische Handlungsabldufe umzusetzen. Um eine zielgerichtete Umsetzung zu ge-
wahrleisten, wurden die relevanten Umweltaspekte unseres Unternehmens ermittelt. Diese bilden die Grund-
lage fur die Festlegung unserer Umweltziele sowie flr konkrete MaBBnahmen zur stdndigen Verbesserung.

Weitere Grundlage fiir die Festlegung und Uberpriifung unserer Umweltziele sind die Kennzahlen der Input/
Output-Tabelle. Diese Kennzahlen werden bei der Ermittlung der Umweltauswirkungen fur umweltrelevante
Prozesse festgeschrieben. Durch die regelméfBige Uberpriifung der aktuellen Kennzahlen wird die Eignung,
Angemessenheit und Wirksamkeit des Umweltmanagements unseres Unternehmens beurteilt. Somit ge-
wahrleistet der standige Verbesserungsprozess die Verringerung der Umweltauswirkungen.

Unser internes Umweltmanagement sichert alle umwelt-, sicherheits- und qualitadtsbezogenen Tatigkeiten
und gewdhrleistet die Einhaltung sémtlicher relevanten rechtlichen Vorschriften.

Die Geschaftsleitung gibt den erforderlichen strategischen Rahmen vor, delegiert die Durchfuhrungsverant-
wortung an den Umweltmanagementbeauftragten und bewertet jahrlich die Wirksamkeit des gesamten Ma-
nagementsystems.

In regelmdBigen internen Audits wird von externen Auditoren gemeinsam mit dem Umweltmanagementbe-
auftragten der Erfullungsgrad der Umweltziele, unter Bertcksichtigung der Ergebnisse vorheriger Audits, ge-
pruft. Dies dient zur Einleitung eventuell notwendiger KorrekturmaBnahmen bzw. Festlegung neuer Verbes-
serungsmaBnahmen. Die Abstimmung mit der Geschaftsfihrung erfolgt gemdf Stellenbeschreibung direkt
Uber die Stabsfunktion des Umweltmanagementbeauftragten auf kurzem Weg.

DarUber hinaus ist jeder einzelne Mitarbeiter dem Umweltschutz verpflichtet. Die Umwelt zu schitzen ist so-
mit ein Gebot eigener Initiative und Verantwortung - nicht nur fUr diejenigen in unserem Unternehmen, die
besondere Verantwortung dafur tragen. Alle Mitarbeiter sollen sich aktiv am Umweltschutz beteiligen.

Legal Compliance

ir, die SSB Sanierung Strafe Briicke Bau GmbH, leisten Gewdhr, dass wir als Organisation, wie in unserer

Unternehmens- und Umweltpolitik als eindeutiges Bekenntnis explizit ausgedruckt, absolute Rechts-
konformitat (Legal Compliance) gemanB einschldgiger Verordnung sicherstellen und in diesem Sinne sémtliche
umwelt- und arbeitsrechtrelevanten Rechtsbestimmungen vorbehaltlos erflllen und erfllen werden.

Im Rahmen unseres Umweltmanagements haben wir ein unternehmensinternes Verfahren eingerichtet, wel-
ches sicherstellt, dass alle fur unser Unternehmen relevanten Pflichten aus Gesetzen, Verordnungen, Beschei-
den, sonstigen Forderungen erkannt, erfasst, in einem Rechtsregister dokumentiert, regelmadBig bewertet
und aktualisiert werden.

Die Einhaltung samtlicher fur unser Unternehmen umwelt- und arbeitsrechtlich relevanter Vorschriften wird
regelmdBig Uberprift. Bei etwaigen Abweichungen werden umgehend sdmtliche notwendigen Korrektur-
mafBnahmen eingeleitet.

Die Verantwortung, dass sdmtliche Rechtsvorschriften eingehalten werden, liegt bei der Geschdftsleitung
der SSB Sanierung Straf3e Bricke Bau GmbH. Diese delegiert die Verantwortung an den Compliance Officer
dem die Sicherstellung der Legal Compliance obliegt. Dieser wiederum koordiniert die Einhaltung der Rechts-
vorschriften Uber das Rechtsregister mit dem Umweltbeauftragten und der technischen Leitung fur samtli-
che Rechtsbereiche welche Umwelt, Sicherheit und Gesundheit betreffen.
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Ergeben sich aus einer rechtlichen Auflage neue organisatorische bzw. operative Mafinahmen, so werden
diese gemeinsam mit dem Compliance Officer, dem Umweltbeauftragen, der technischen Leitung und der
Geschaftsleitung koordiniert.

Unser Rechtsregister wird als nach Rechtsbereichen bzw. Zustandigkeitsbereichen filterbare EXCEL-Datei ge-
fdhrt und vom Compliance Officer gemeinsam mit dem Umweltbeauftragten und der technischen Leitung
des Unternehmens an Aktualisierungen angepasst. Mit der laufenden Aktualisierung wurde ein externer
Dienstleister beauftragt.

Notfallmanagement

iel des Notfallmanagements der SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH ist es, Schdaden und negative

Auswirkungen auf das Unternehmen, seine Mitarbeiter, die Umwelt und die Offentlichkeit zu minimieren
und Aktivitaten zur Pravention, Bewdltigung und Nachbereitung zu koordinieren. Unsere drei wesentlichen
Schutzziele lassen sich somit wie folgt zusammenfassen:

» Schutz von Leib und Leben
» Schutz von Umwelt und Gesellschaft
» Schutz des Unternehmens vor Bestandsgefdhrdung

Unser Notfallmanagement tragt dafir Sorge, dass die fur die Einhaltung dieser Ziele erforderliche Koopera-
tion und Kommunikation mit internen oder externen Stakeholdern/Anspruchsgruppen zielgerichtet und
zweckmdBig erfolgt. Zudem ist das Notfallmanagement innerhalb des Arbeitsschutzmanagements und in
verschiedenen Verfahrensanweisungen auch in Bezug auf Umweltaspekte, geregelt. So beinhaltet die inter-
ne Notfallrichtlinie unseres Unternehmens z.B. fiir Ol- und Gefahrstoffaustritte mit Umweltgeféhrdung eine
prdzise Vehrfahrensanweisung fir sdmtliche zu ergreifenden Maf8nahmen mit Beschreibung der fir solche
Fadlle geltenden Notfallkette.

Soweit es unsere Bautdtigkeiten betrifft, ist der Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan ergdéinzend zu den
unternehmensinternen Richtlinien und Mafinahmen bindend und bildet die Grundlage flr projektbezogenes
Notfallmanagement und Notfallvorsorge.

Fur Kleinbaustellen, fur welche eine Voranklndigung gemdf § 6 BauKG nicht erforderlich ist, und auf welchen
ausschliefllich eigene Arbeitnehmerinnen beschaftigt sind, gelten die in den fir diese Baustelle gemdf §§ 4
und 5 ASchG festgelegten undim Zuge einer Gefahrenevaluierung schriftlich festgehaltenen Manahmen zur
Gefahrenverhitung als Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan.




s Die Ermittlung der Umweltaspekte

Identifizierte Risiken und Chancen der Geschaftstatigkeit

m Zuge der Ermittlung all jener externen und internen Themen, die in Verbindung mit dem integrierten Ma-

nagementsystems unseres Unternehmens stehen und somit positive oder negative Auswirkungen auf das
Umweltmanagementsystem haben konnten, wurde eine Analyse vorgenommen, welche Risiken und Chan-
cen unsere Umweltstrategie sowie unsere Umweltziele und Programme direkt beeinflussen konnten.

In diesem Sinne flossen neben allen Umweltaspekten, deren Auswirkungen von hoher Relevanz sind, auch
wesentliche Risiken und Chancen aus Kontextthemen, den interessierten Parteien, rechtlichen Anforderun-
gen sowie der Notfallplanung in die Gesamtbewertung ein. Die einzelnen Bewertungen, insbesondere jedoch
Risikobewertungen, werden regelmdBig evaluiert und wenn erforderlich angepasst.

Sdmtliche relevanten Risiken und Chancen werden in Risikodatenbldttern dokumentiert, in welchen neben
Verantwortlichkeiten, Auswirkungen auf Unternehmensziele oder bestehende MaBnahmen auch weiterfih-
rende MaBnahmen aufgelistet werden, um Risiken zu minimieren bzw. Chancen zu nutzen.

1 Lieferanten, Subunternehmernehmer, | Ausfall von Lieferanten, Subunternehmern
ARGE-Partner und ARGE-Partnern

2 | Mitarbeiter Umweltverschmutzung

3 |IT Datenverlust

4 | Korruption Korruption und Bereicherung . o

5 | Pandemie Pandemie durch COVID Die 7 Hauptrisiken unseres Unternehmens

6 | Arbeitskrafteiiberlassung Ausldnderbeschaftigung wurden festgelegt und mit MaBnahmen zur

7 | Umweltverschmutzung Austritt von gefdhrlichen Arbeitsstoffen bei Reduzierung der Auswirkung bzw. Verhin-
Arbeitstétigkeiten derung der Risiken versehen. (siehe Tabelle)

[Ubersicht Uiber alle Risiken] [Ubersicht Uiber alle Risiken]
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Input/Output-Daten, Kennzahlentafeln

In den hier abgebildeten Kennzahlentafeln werden sémtliche Kernindikatoren und Umweltkennzahlen unse-
res Unternehmens, welche im Kalenderjahr 2022 im Zuge einer Input/Output-Analyse fur das Kalenderjahr
2021 erhoben wurden, im Uberblick dargestellt. Die Ermittlung sémtlicher Daten erfolgte vorwiegend auf
Grundlage von Rechnungen bzw. Abrechnungen EDV-gestiitzt (DMS DocuWare) durch unsere kaufmdnnische
Abteilung sowie in Ausnahmefdllen durch Verbrauchsauzeichnungen.

Die Datenerhebung erfolgte an drei »operativen« Standorten des Unternehmens in Spittal an der Drau, Fei-
tritz an der Drau und Klagenfurt. Der Standort in Wien wurde in die Betrachtung nicht miteinbezogen, da
dieser Standort unbesetzt ist und ausschliefllich als Adresse fir administrative Zwecke dient.

Die hier abgebildeten Ergebnisse der Input/Output-Analyse stellen einen ausschlieBlich einen Uberblick dar.
Im Kapitel »Direkte Umweltaspekte«werden in der Folge die einzelnen Kernindikatoren und Umweltkennzah-
len einer detaillierteren Betrachtung unterzogen und kommentiert.

‘ Input/Output-Analyse m
Mitarbeiter und Gebdude
Fldche GESAMT

Flache Buro Spittal 733
Flache Buro Klagenfurt 175
Fléche Halle Feistritz BauGmbH

Projekteinheit (Umsatz/KJin Tsd.) Sanierung-StraBe-Bricke
Angestellte Biiro Spittal (VZA)
Angestellte Biiro Klagenfurt (VZA)

Angestellte Halle Feistritz (VZA)

Gewerbliche Mitarbeiter inkl. operative Angestelite (VZA) VZA od. PE

Mitarbeiter GESAMT (VZA) KI 2021 St. K12021 St. [En

Energie und Wérme in [kWh]

Gesamtenergieverbrauch in kWh kWh/m?

Gesamtenergieverbrauch je Projekteinheit

Stromverbrauch Biro Spittal 17 401 24 |kWh/m? 1740,10 |kWh/VZA
Davon Gesamtverbrauch erneuerbare Energie* 17 401 24 [kWh/m? 1740,10 [kWh/VZA
Stromverbrauch Biiro Klagenfurt 24729 141 |kWh/m? 412150 |kWh/VZA
100% davon Gesamtverbrauch erneuerbare Energie* 24729 141 |kWh/m? 412150 |kWh/VZA
Stromverbrauch Halle Feistritz 11689 254 [kWh/m? 689,00 |kWh/VZA
100% davon Gesamtverbrauch erneuerbare Energie* 11689 254 |kWh/m? 11689,00 |kWh/VZA
Stromverbrauch Baustellen Tiefbau 310328

67,38% davon Gesamtverbrauch erneuerbare Energie 215924

Stromverbrauch Baustellen Hochbau 45841

100% davon Gesamtverbrauch erneuerbare Energie 45841

Gesamtverbrauch erneuerbare Energie Baustellen 261765 240151 |kWh/VZA

Erdgas in kWh

Benzin (in kWh | Faktor 8,5/1)

Diesel (in kWh | Faktor 9,8/1)

Heizol (in kWh | Faktor 9,8/1) Biiro Spittal

Gesamterzeugung
erneuerbare Energie (z.B: PV Anlage)

Emissionen

Treibhausgasemissionen gesamt (Heizung, Transport, Kihimittel) in kg 700 943,00 11 |kg/PE 5563,04 |kg/VZA

Luftemissionen gesamt

kg/PE A
(502, NOx, Staub etc) inkg 3118,93 0,048 |kg 24,75 | kg/VZA




Input/Output-Analyse e | viheam |

KI 2021 St. KI12021 St. I

Materialverbrauch [kg] bzw. [L]
Papier fiir Verwaltung in kg
Bremsenreiniger in L

Ole (Motor, Getriebe etc)in L
Kiihlerfrostschutzin L

Batterien in Stk.

AdBlueinL

Schalélin L

Verdunstungsschutz in kg
Kaltemittel R410ain kg

Wasserverbrauch in m®
Wasserverbrauch gesamt in m*

-mz/VZA

Wasserverbrauch Biiro Spittal 129 1,00 |m*/VZA
Wasserverbrauch Biiro Klagenfurt 174 1,30 [m*/VZA
Wasserverbrauch Halle Feistritz 33 0,26 |m*/VZA
Wasserverbrauch Baustellen Tiefbau 12760 101,27 |m*/VZA
Wasserverbrauch Baustellen Hochbau 1740 13,81 |m*/VZA

nicht gefdhrliche Abfdlle Standorte ohne Baustellen in kg
gefdhrliche Abfdlle Standorte ohne Baustellen in kg
nicht gefdhrliche Abfélle Baustellenin t

Bewertung der Umweltaspekte

S(’jmtliche Umweltaspekte der SSB Bau GmbH wurden erhoben, bestimmt und bewertet. All jene Umwelt-
aspekte mit wesentlichen Auswirkungen bildeten die Grundlage fir die Festlegung der Umweltzielsetzun-
gen bzw. des Umweltprogrammes unseres Unternehmens.

Die Bewertungskriterien fur die dkologische Wesentlichkeit der direkten und indirekten Umweltaspekte auf
Grundlage der ermittelten und gesammelten Daten sind folgende:

@  AusmaB und/oder Héufigkeit des Umweltaspekts

@ Bedeutung fiir interessierte Kreise und Mitarbeiterinnen

@  Einhaltung von rechtlichen Vorschriften

®  Prognostizierte zukiinftige Entwicklung des Umweltaspekts

(® Relatives Umweltschddigung- und Gefdhrdungspotenzial des Umweltaspekts

Auf Basis der Bewertungsmatrix ergaben sich flr unser Unternehmen die im Nachstehenden angefihrten
wesentlichen Umweltaspekte:

©  Treibstoffverbrauch
©  Ressourcen (Materialeinsatz)

©  Elektrische Energie
@ Abfall (nicht gefdhrliche Abfélle)

Im Anschluss daran wurden als Konsequenz zu sdmtlichen wesentlichen Umweltaspekten Ziele, zur Verbes-
serung bzw. Reduktion derselben formuliert.




Kunftig wird die Bewertung der Umweltaspekte jahrlich im Rahmen des internen Audits aktualisiert und bei
Bedarf angepasst. Die jeweils aktudalisierte Darstellung der Bewertung der wesentlichen Umweltaspekte wird
mit der ebenfalls jahrlich zu aktualisierenden Umwelterkldrung unseres Unternehmens der internen und ex-
ternen Offentlichkeit kommuniziert.

Nachstehende Matrix bietet eine Ubersicht iiber die Ergebnisse der Bewertung fiir das Kalenderjahr 2021:

|Gewichtungsfaktor nach Relevanz. T [ 2 30 2 1 1 [ 1 [ 2 1 [ 271 1 [ 11 [ 1 1 1 _
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Sanierung-StraBe-Bricke x = S
[Prozesse
Dienstleistungserbringung
Verwaltung X X 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 8 2 1 |1@16
Tiefbau x | x 1] [ 2 | 2 2 0 0 1 2 2 1 0 1 2321 1 (@46
Hochbau X X 1 2 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 14 | 1 1 1@714
Abfallsammiung (temp. Standorte x| x 0o [ o[ o [ o o] o 0 I 1 1 1 0 1 |92 2]e3s
Facility Management (Standort Spittal
Hausverwaltung X 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 1]@3
Standortreinigung (Buro) X 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 S 1 1 ]@5
Klima, Liftung... X 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 4 2 2 |@16
Heizung X 2 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 7 1 1|@7
Abfallsammlung X 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 32 2 |@12
Facility Management (Standort Feistritz)
Gebdudereinigung X 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5 1 1]@5
Heizung X 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5 1 1]/@5
Abfallsammlung X 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 & 2 2 (@716
Lagerplatz / Halle X 0 1 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0 0 1 2 0 4 2 2 |@16
Facility Management (Standort Klagenfurt)
Hausverwaltung X 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 1103
Standortreinigung (Buro) X 0 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5 1 1 |@5
Heizung, Klima, Liftung... X 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 (@38
Abfallsammlung X 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3 2 2 |1@12
Lagerplatz X 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3 2 2 (@12
Mobilitdt/Transport
Externe Transportleistungen X X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 |1
Mitarbeitermobilitét X X 0 1 1 1 2 0 2 1 14 |1 2 @28
Fuhrpark X X 0 1 1 1 2 0 2 1 % |1 2 |@28
tung L irkungen 7 14 5 6 12 4 9 S

Die Matrix stellt sowohl die Gewichtung der Umweltauswirkungen nach Relevanz als auch jene hinsichtlich
der Tatigkeit bzw. des Prozessschrittes in unserem Unternehmen und an dessen Standorten dar.

Der Umweltindikator zeigt die Relevanz der einzelnen Umweltaspekte (Prozesse/Tatigkeiten unseres Unter-
nehmens) hinsichtlich der Umweltauswirkungen und unter BerUcksichtigung der Beeinflussbarkeit bzw. des
Optimierungspotentials an.

Die Bewertung erfolgte unter Berlicksichtigung der im Nachstehenden angefihrten Kriterien:

Potenzielle Schadigung der Umwelt

Zustand der lokalen, regionalen oder globalen Umwelt
(z.B: Feinstaubbelastung, Treibhausgasemissionen, Artenvielfalt)

Relevanz des Prozesses bzw. der Tatigkeit im Unternehmen
Auftretenswahrscheinlichkeit und Umkehrbarkeit der Auswirkungen
Rechtliche Anforderungen

Anforderungen interessierter Parteien

@Oe® OO0




B Produktlebenszyklus

er Lebenszyklus eines Bauobjektes, unabhdngig ob es sich um ein Objekt des Hochbaus, des Tiefbaus

bzw. der Verkehrsinfrastruktur handelt, Idsst sich bei gesamtokologischer Betrachtung im Wesentlichen
auf sieben Phasen mit jeweils unterschiedlichen Auswirkungsdimensionen auf Nachhaltigkeit, eingrenzen. In
den seltensten Fdllen hat ein einzelnes Unternehmen alleinigen Einfluss auf die gesamte Steuerung der Nach-
haltigkeit eines Bauobjektes Uber alle sieben Phasen seines Lebenszyklus hinweg.

Es ist aus diesem Grund unerldsslich, dass wir als SSB Sanierung Straf3e Briicke Bau GmbH exakt definieren,
in welchen Phasen dieses Lebenszyklus wir in welchem Ausmaf im Rahmen unserer Geschdftstdtigkeit und
unseres Leistungspektrums Einfluss auf die 6kologische Nachhaltigkeit nehmen konnen.

Die sieben Phasen des Lebenszyklus eines Bauobjektes und unsere Positionierung in diesem Zyklus haben wir
mit nachstehender Grafik dargestellt:

Die 7 Lebenszyklusphasen eines Bauobjektes

1. Rohstoffgewinnung
Baustofferzeugung

A2 -

; BauGmbH :

7. Recycling

6. Abriss

5. Instandhaltung
Sanierung

3. Errichtung

4. Nutzung

Als ausschliefllich ausfihrendes und nicht planendes Bauunternehmen ist unser Einfluss auf ¢kologische
Nachhaltigkeit auf die Phasen »Errichtung« (vorwiegend unsere Hochbau-Sparte) sowie »Instandhaltung und
Sanierung« (vorwiegend unsere Tiefbau-Sparte) beschrdnkt.

In beiden Phasen des Lebenszyklus sind wir als ausfuhrendes Unternehmen in unserem Handeln an die Bau-
ausschreibung des Bauherrn mit all seinen technischen, rechtlichen und sonstigen Bedingungen, sowie an
diLeistungsverzeichnis mit seinen qualitativen und quantitativen Beschreibungen rechtlich gebunden.

Der Spielraum, welcher uns fur 6kologisch nachhaltige Einflussnahme in diesem Korsett bleibt, beschrénkt
sich in seinem Ausmaf auf ein Vorschlagsrecht soweit dies die Substitution aus- bzw. vorgeschriebener Bau-
stoffe mit okologischeren Alternativen (z.B. Recycling-Baustoffe) oder dkonomisch nachhaltigere Ausfih-
rungsvarianten betrifft, sowie auf unser eigenes ékologie- und nachhaltikeitsorientiertes Verhalten.



mmmm Direkte und indirekte Umweltaspekte

Direkte Umweltaspekte / Kernindikatoren

emaf der EMAS-III-Verordnung nutzt unser Unternehmen das erweiterte Kennzahlensystem. Im Folgen-

den geben wir einen Uberblick tiber den Stand der direkten und indirekten Umweltauswirkungen, fir die
definierten Tatigkeitsbereiche Verwaltung, Bautdtigkeiten (Hochbau, Tiefbau), Technik, IT, Projektmanage-
ment und Reinigung fur das Kalenderjahr 2021:

Energieeffizienz
Materialeffizienz
Wasserverbrauch
Abfallaufkommen
Fldchenverbrauch
Emissionen

000000

Energieeffizienz

Der Energieverbrauch zahlt gemeinsam mit dem Treibstoffverbrauch zu den wesentlichsten Umweltaspekten
in unserem Unternehmen. Die im Nachstehenden grafisch dargestellten Verbrauchsdaten beziehen sich auf
das Kalenderjahr 2021. Der Energieverbrauch (elektrisch) fiel vorwiegend im Zuge unserer Bautdtigkeiten an.
Beim Bezug von Strom greifen wir in der Regel wird auf regionale Anbieter zurtck, bei welchen die Produktion
durch erneuerbare Energien (hauptsdachlich Wasserkraft, Biomasse, Windenergie und Sonnenenergie) im Vor-
dergrund steht.

Stromverbrauch absolut in [kWh] an den einzelnen
Standorten

Stromverbrauch Baustellen Hochbau
Stromverbrauch Baustellen Tiefbau
Stromverbrauch Halle Feistritz
Stromverbrauch Buro Klagenfurt

Stromverbrauch Buro Spittal

0 50000 100000 150000 200000 250000 300000 350000

m 2021

Die Ermittlung der Verbrauchsdaten erfolgte auf Grundlage der Abrechnungen der Versorger. Diese Gesamt-
darstellung beinhaltet auch Verbrduche aus nicht erneuerbarer Energie des Versorgers Wien Energie., welche

ausschliefilich unser Bauprojekt in Wien betrafen.



Stromverbrauch in [kWh/VZA] an den einzelnen
Standorten

Stromverbrauch Baustellen Hochbau
Stromverbrauch Baustellen Tiefbau
Stromverbrauch Halle Feistritz
Stromverbrauch Buro Klagenfurt

Stromverbrauch Biro Spittal

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000

m 2021

Die in unserem Unternehmen eingesetzten Energietrager sind Strom, Erdgas, Heizol und Treibstoffe. Die pro-
zentuale Verteilung ohne Treibstoff wird mit nachstehendem Diagramm dargestellt:

Energieeinsatz 2021in [%] | SSB Bau GmbH gesamt

Hf;i/él Strom Standorte
Erdgas /% gesamt 12.9%
0,1%

Strom Baustellen
gesamt 85,3%




Energieverbrauchsaufteilung 2021 SSB Bau GmbH in [1.000 kWh]
2000
1500
1000
500
410
7 0,44
0 / yd
Treibstoff Stromverbrauch Heizol Erdgas ‘
|m2021 2030 410 7 0,44 \

Einer der wesentlichsten Umweltaspekte unseres Unternehmens ist der Kraftstoffverbrauch. Ursdchlich dafur
ist die unvermeidliche Verkehrsleistung der Mitarbeiter, wobei jene des gewerblichen Personals durch bau-
stellenbedingte Notwendigkeit den hochsten Anteil hat. Zu den im Unternehmen zum Einsatz kommenden
Kraftstoffverbrauchern zéhlen 29 PKWs, 48 Pritschen- und Mannschaftswdgen, 3 Briickeninspektionsgerdte,
2 Bagger, 1Dumper, 6 Hubfahrzeuge und Stapler sowie 25 Stromaggregate und Kompressoren.

Im Jahr 2021 betrug der Gesamtverbrauch des Fuhrparks 201.480 Liter Diesel sowie 6.500 Liter Benzin.

Materialeffizienz

Im Zuge der Erhebung der In- und Output-Daten unseres Unternehmens wurden die folgenden Materialien
bzw. Materialkategorien als umweltrelevant ermittelt:

@  Papier fiir Verwaltung
@ Betriebs- und Arbeitsstoffe Instandhaltung Fuhrpark
® Bauhilfsstoffe

Die Materialeffizienz beim Papier wird als wesentlicher Umweltaspekt eingestuft. Papier genief3t als unver-
zichtbares Arbeitsmittel einen hohen Stellenwert in unserem Unternehmen. Trotz elektronischer Systeme sind
wir vom papierlosen Buro noch ein Stlick weit entfernt. Auch wenn andere typische Buromaterialien ebenfalls
verbraucht werden, so sind diese bei weitem nicht so mengenrelevant.

Soweit es die Bewertung der Gefahrenstoffe nach Gefahrenkategorien (gefdhrliche Eigenschaften) betrifft,
wird diese im Rahmen der Arbeitsplatzevaluierung / Stoffevaluierung durchgefthrt und dokumentiert.

Zusammenfassend kann festgestellt werden, dass insbesondere bei Betriebs- und Arbeitsstoffen fur die In-
standhaltung des Fuhr- und Gerdteparks eine Einsparung, aufgrund der Notwendigkeit dieser Stoffe fir die
Aufrechterhaltung des Betriebes, nicht zweckmdBig ist. Die eingesetzten Materialien werden jedoch regel-

maBig neu bewertet und auf ihre Relevanz gepruft.



Materialeinsatz absolut in [kg] bzw. [Stk] 2021

Kdaltemittel R410a in kg | 0,5

Verdunstungsschutz in kg _ 425

Batterienin Stk. | 7

0 200 400 600 800 1000 1400
m 2021
Materialeinsatz absolut in [L] 2021
Schaldlin L 667
AdBlue inL 4 680
Kuhlerfrostschutzin L I 35
Ole (Motor, Getriebe etc.) in L - 496
Bremsenreiniger in L I 48
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500
m 2021
Wasserverbrauch

Wasser wird in unserem Unternehmen in allen Bereichen in unterschiedlichem Ausmaf3 genutzt. Die Wasser-
entnahme erfolgt sowohl auf wechselnden Baustellen und Bauprojekten, als auch an den Verwaltungsstand-
orten und dem Standort Feistritz Gber das jeweilige Ortsnetz. An den Verwaltungsstandorten Spittal an der
Drau und Klagenfurt sowie am Standort Feistritz an der Drau erfolgt die Nutzung vorwiegend in haushalts-

Ublichen Mengen.



D/

Wasserverbrauch Baustellen Hochbau
Wasserverbrauch Baustellen Tiefbau
Wasserverbrauch Halle Feistritz
Wasserverbrauch Biro Klagenfurt

Wasserverbrauch Buro Spittal

Standorten

0 2000 4000

m 2021

6 000

Wasserverbrauch absolut in [m?®] an den einzelnen

8000 10000

12000 14000

Standorten

Wasserverbrauch Baustellen Hochbau -
Wasserverbrauch Baustellen Tiefbau _
Wasserverbrauch Halle Feistritz | 0,26
Wasserverbrauch Buro Klagenfurt I 1,30

Wasserverbrauch Buro Spittal I 1,00

0,000
m 2021

50,000

Wasserverbrauch in [m®/VZA] an den einzelnen

100,000

150,000

Abfallaufkommen

Soweit es das Abfallaufkommen in unserem Unternehmen betrifft, erfordert dieses eine differenzierte Be-
trachtung und somit eine differenzierte Bewertung. Einerseits ist die SSB Bau GmbH sowohl an seinen Stand-
orten als auch auf den Baustellen Abfallersterzeuger von gefdhrlichen und nicht gefdhrlichen Abfallen, wel-
che quantitativ, in ihrem Aufkommen, gemessen an der Zahl der Beschaftigten Uberschaubar undim tblichen
Rahmen sind. Andererseits ist die SSB Bau GmbH befugter Sammler von nicht gefdhrlichen Abfdllen und
ubernimmt in dieser Funktion als bauausfuhrendes Unternehmen vom Abfallersterzeuger, dem Auftraggeber
bzw. Bauherrn, gro3e Mengen nicht gefdhrlicher Abfdlle gemaf3 Abfallbilanzverordnung in das Streckenge-
schaft, um diese in der Folge bei einem befugten Ubernehmer zu entsorgen.



Ubersicht nicht gefdhrliche Abfdlle in [kg] | SSB Bau GmbH 2021 (Standorte ohne Baustellen)

900
800
700
600
500
400

300
200
‘=
0 — [y R

Verpackungen | Verpackungen
. aus K‘unststoff aus K.unsmoff Siedlungsabfdlle |Siedlungsabfdlle S|ed|ungsa?fu\le Siedlungsabfdlle Toner ohne
Vertrauliche . incl. incl. - /Restmiill N N S
Buntglas WeiBglas . . /Restmiill (Biro | /Restmiill (Biiro /Restmiill gefdhrliche Biomdill
Akten Kunststofffolien | Kunststofffolien Spittal) Klagenfurt (Lagerplatz (Baustellen) Inhaltsstoffe
(Spittal und (Lagerplatz P 9 Feistritz)
Klagenfurt) Feistritz)
m 2021 390 221 45 72 0 432 259 0 0 13 855

Aufteilung Abfall 2021 | SSB Bau GmbH ohne Baustellen

M nicht gefdhrliche Abfdlle gesamt in [kg] B gefdhrliche Abfdlle Gesamt in [kg]

Verteilung Abfallin [kg] | SSB Bau GmbH inkl. Baustellen

*nicht gefahrliche Abfdlle Baustellen in t
gefdhrliche Abfdlle Standorte ohne Baustellen in kg | 453

nicht gefahrliche Abfdlle Standorte ohne Baustellenin kg I 2287

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000

m 2021

* Die Gesamtmenge der auf Baustellen angefallenen Abfélle wurde als Sammler befugten Ubernehmern (ibergeben.



Flachenverbrauch

GemadB EMAS-III-Verordnung ist unter dem Begriff Fldchenverbrauch insbesondere die Fldcheninanspruch-
nahme an unseren Standorten und der damit einhergehende Verlust an biologischer Vielfalt zu verstehen. Als
Bauunternehmen nutzen wir an unseren beiden Verwaltungsstandorten Spittal an der Drau und Klagenfurt
angemietete Radumlichkeiten und Fldchen. Einen direkten Einfluss auf die Gebdudegrundfldchen und deren
umgebenden Grundsticksareale haben wir an diesen beiden Verwaltungsstandorten nicht. Der Standort in
Feistritz an der Drau steht in unserem Eigentum. Die Fléchen an diesem Standort teilen sich in befestigte, of-
fene Lagerfldchen, Uberdachte Lagerfldchen sowie eine Lagerhalle mit Blro, Werkstatt und Garagen.

Die von unserem Unternehmen genutzten Fldchen werden in naturnahe Fldchen (Grinflachen), Nutzfldchen
(verbaute Flachen, Gebdude) und versiegelte Fldchen (Parkplatze, Wege) kategorisiert.

Fldchenverteilung in [%] | SSB Bau GmbH 2021
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Flachenverteilung Standorte in [m?] | SSB Bau GmbH 2021
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Gesamtnutzungsflache in [m?] | SSB Bau GmbH 2021
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Emissionen

Umweltrelevante Emissionen entstehen in unserem Unternehmen in erster Linie durch den Faktor Mobilitat
sowie aus vorgelagerten oder nachgelagerten Prozessen wie beispielsweise der Strombeschaffung. Ge-
ruchs-, Staub- oder Larmemissionen entstehen nur in einem sehr geringen Umfang.

Treibhausgasemissionenin [t] | SSB Bau GmbH 2021
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Das CO2-Aquivalent unseres Unternehmens betrug im Kalenderjahr 2021 insgesamt 700943 kg. Neben den
Treibhausgasemissionen verursachte die Verbrennung fossiler Energietrdger weitere Emissionen in die Luft.
Insbesondere Stickoxide (Nox), und Staub bzw. Partikel. Die Emissionen wurden wie die THG-Emissionen aus
den Energiedaten berechnet.

Sonstige Emissionen in die Luft (502, NOx, Staub) absolut in [kg]
SSB Bau GmbH 2021
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Indirekte Umweltaspekte

Die indirekten Umweltaspekte bezeichnen jene Aspekte, welche mittelbar durch unsere Geschaftstdtigkeit
entstehen und auf die wir nicht direkt Einfluss nehmen kénnen. Dabei betrachten wir Auswirkungenin den
vor- und nachgelagerten Abldufen und den unterstutzenden Prozessen. Dies beinhaltet beispielsweise die
Umweltauswirkungen durch Lieferanten oder Dienstleister aber auch durch Emissionen aus der An-und Ab-
fahrt unserer Mitarbeiter zu ihren Arbeitsstatten auf Baustellen und Verwaltungsstandorten.

Lieferanten und Dienstleister

Im Rahmen unserer Beschaffung achten wir sorgfdltig auf die Einhaltung von Sozial- und Umweltstandards
bei der Auswahl von Produkten bzw. unserer Lieferanten und Dienstleister. Im Rahmen des Prozesses der Lie-
ferantenauswahl und -bewertung wird bei Bestellungen von Produkten und Leistungen gepruift, ob Umwelt-
aspekte berucksichtigt werden kdnnen.

An-und Abreise unserer Mitarbeiter

Emissionen entstehen auch durch die An-und Abreise unserer Mitarbeiter mit dem PKW und den offentlichen
Verkehrsmitteln zu den Arbeitsstatten auf Baustellen und Verwaltungsstandorten. FUr Mitarbeiter, welche mit
weniger umweltkritischen offentlichen Verkehrsmitteln anreisen deckt das Unternehmen bereits jetzt die Ti-
cket-Kosten. Der geplante Umstieg auf E-Mobilitdt bei privat genutzten Dienstfahrzeugen sollte mittelfristig

ebenfalls zu einer Besserung der Ist-Situation fuhren.



mmmm Umweltziele und Umweltprogramm

Zur effizienten Umsetzung der fUr unser Unternehmen festgelegten Umweltpolitik werden Umweltziele als
integraler Bestandteil unserer Unternehmensziele mit einem konkreten Umweltprogramm ausgearbeitet
und fortgeschrieben. Dies geschieht unter standigem Einfluss der aus der jahrlichen Umweltprifung gewon-
nenen Ergebnisse und Erfahrungen.

Unser Umweltprogramm stellt dabei MafBnahmen in allen Bereichen des betrieblichen Umweltschutzes dar,
welche im Rahmen eines standigen Verbesserungsprozesses eine nachhaltige Verringerung unserer Umwelt-
auswirkungen zum Ziel haben.

Zur Freigabe des Umweltprogrammes ist die vorherige Verabschiedung durch die Geschdftsleitung erforder-
lich. Unser Umweltprogramm muss sich in unsere Unternehmenspolitik, unsere Umweltpolitik und unsere Um-
weltleitlinien einflgen. Der Einsatz der technologisch bestmaglichen Verfahren und Methoden soll auch hier
die standige Verbesserung des Umweltschutzes sicherstellen.

Unser Umweltprogramm entspricht allen gesetzlichen Vorschriften, soll jedoch deren Anforderungen, sofern
es wirtschaftlich vertretbar ist, Gbertreffen.

Unser Umweltprogramm: Ziele und Ma3nahmen

Unsere Umweltleitlinien sowie die ermittelten Umweltauswirkungen unserer Geschaftstdatigkeit bildeten die
Grundlage fur die im Nachstehenden definierten und von der Geschdftsleitung freigegebenen Ziele zur Ver-
besserung unserer Umweltleistung:

Reduktion der Energiekosten Der Standort unserer Sparte Hochbau in Klagenfurt wurde
am Standort Klagenfurt bisher mit elektrischer Energie beheizt. Im Jahr 2023 ist
nunmehr der Umstieg auf thermische Energie durch den
Bezug von Fernwdrme geplant. Neben einer Kostenersparniss
sollte der Umstieg insbesondere zu einer Optimierung des
okologischen FuBabdruckes unseres Unternehmens fuhren.

] ]

Reduktion der Energiekosten Sowohl unsere Baustellen-Containeranlagen als auch
auf Baustellen Lauflichtanlagen bei Verkehrsabsicherungen werden kunftig
mit mobilen Photovoltaikanlagen zur Gewinnung elektrischer
Energie ausgestattet. Auch diese MaBBnahme soll mittelfristig
zu Kosteneinsparung und Verbesserung unseres okologischen
FuBabdruckes fuhren. Ziel ist die Gewinnung von 3.000 kWh/a
je Container. Ziel bis 31.12.2024: PV-Anlagen fir 5 Container.

ol
I I
zeitliche Terminierung: Erster Meilenstein: 31.12.2024 | danach laufend




Reduktion des Unser Kraftstoffverbrauch soll langfristig durch die Umstellung
Kraftstoffverbrauches unseres Fuhrparks auf Elektro- bzw. Hybridfahrzeuge maf3-
geblich reduziert werden. Als ersten Meilenstein in der Umset-
zung haben wir uns das Jahr 2025 gesetzt, in welchem zumin-
dest 5% unseres Fuhrparkes umgestellt sein soll.

I I
zeitliche Terminierung: Erster Meilenstein: 31.12.2025 (Umstellung von 5%)

Errichtung von Die Umstellung unseres Fuhrparkes auf Elektro- bzw. Hybrid-
E-Ladestationen fahrzeuge wird mit der Errichtung von E-Ladestationen auf alll
unseren Standorten und zumindest einem tempordren
Bauprojekt jahrlich flankiert, welche, soweit verflgbar bzw.
am jeweiligen Standort erhdltlich, zu 100% mit Strom aus
erneuerbaren Energien gespeist werden sollen.

" vterd | einmolis
]
zeitliche Terminierung: Standorte bis 31.12.2024 | Baustellen laufend

»Sponsoring«von Mangels Einflussmaéglichkeit auf unseren Nutzfldéchen Raum
Biodiversitatsprojekten fUr biologische Vielfalt zu schaffen, entschieden wir uns Biodi-
versitatsprojekte Dritter zu unterstltzen. Mit dem »Sponso-
ring« des Projektes »Errichtung eines Naturgarten in der Mark-
gemeinde Seeboden« setzen wir bis 31. Mdrz 2023 erstmals
dieses Ziel um. Kunftig werden wir laufend dhnlich geartete
Projekte fordern und unterstUtzen.

" vtend | einmolis
]
zeitliche Terminierung: Meilenstein fiir ein weiteres Projekt: 31.12.2025

Miilltrennsystem an Auf sdmtlichen Betriebsstandorten, Spittal an der Drau,
Standorten und Baustellen Feistritz an der Drau und Klagenfurt sowie an zumindest
einem tempordren Standort (Bauprojekt) werden Mulltrenn-
systeme implementiert und samtliche Mitarbeiter sensibilisiert
bzw. instruiert, um eine ordnungsgemdfBe Mulltrennung zu
gewadhrleisten.

ol
]
zeitliche Terminierung: 30.06.2023 | auf tempordren Standorten laufend




Reduktion des Um unseren Papierverbrauch gemessen am Vollzeitdquivalent
Papierverbrauchs um zumindest 10% zu reduzieren, werden unsere Mitarbeiter
dafur sensibilisiert die Duplexdruckfunktion zu nutzen. Zudem
arbeiten wir kontinuierlich an der ldentifizierung weiterer
MaBnahmen, wie der unternehmensweiten Umstellung sémt-
licher verwendeter Papierarten auf Umweltpapier.

" ovterd | einmolis
5§ |
zeitliche Terminierung: 31.12.2023 | danach laufend

Umwelt und Zum Zweck der permanenten und nachhaltigen Sensibilisie-
Compliance Bibliothek rung unserer Mitarbeiter fur die Themenbereiche Umwelt und
Compliance wird im Sozialraum des Standortes Spittal eine
Bibliothek mit Literatur zu diesen Themenbereichen eingerich-
tet, die allen Mitarbeitern zur Verfliigung steht und laufend
aktualisiert und erganzt wird.

oend | ol
- § |
zeitliche Terminierung: 31.12.2023 | danach laufend ergdnzt
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N Der leitende und zeichnungsberechtigte EMAS-Umweltgutachter

Dipl. Ing. Wolfgang Brand|
der Umweltgutachterorganisation

TOV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH
(Registrierungssnummer AT-V-0003)

bestatigt, begutachtet zu haben, dass die Standorte, wie in der Umwelterklarung der
Organisation

SSB Sanierung StraBe Briicke Bau GmbH
Villacher Stralde 28b, 9800 Spittal an der Drau
Mageregger Strafte 71, 9020 Klagenfurt
Gewerbepark 80, 9710 Feistritz an der Drau

angegeben, alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 25. November 2009 Uber die freiwillige Teilnahme von
Organisationen an einem Gemeinschaftssystem fur Umweltmanagement und
Umweltbetriebsprifung (EMAS) erflllen.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

- die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen
der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 in der Fassung der Verordnung (EU) Nr.
1505/2017 und Verordnung (EU) Nr. 2026/2018 durchgeflihrt wurden,

- das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege flr die
Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

- die Daten und Angaben der Umwelterklarung der Organisation ein verlassliches,
glaubhaftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Organisation
innerhalb des in der Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Die Umweltgutachterorganisation TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH ist per
Bescheid durch das Bundesministerium fur Landwirtschaft, Regionen und Tourismus
(Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft, Umwelt und Wasserwirtschaft) fir den
42.13 (NACE-Code) zugelassen.

Wiesing, am ?S'Z'S

Leitender und zeichnungsberechtigter Umweltgutachter
Landesgesellschaft der TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH

Osterreich Franz-Grill-StraRe 1, Arsenal, Objekt 207, 1030 Wien

Die nachste Validierung der aktualisierten Umwelterklarung erfolgt 2024.



